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CAPITULO I. DENOMINACION, DURACION, PERSONALIDAD, DOMICILIO, AMBITO,
DURACION, MISION, FINES Y ACTIVIDADES.

Articulo 1. Denominacion.
Con la denominacidén Federacion Autismo Galicia se constituye una federacion que
se rige por lo establecido en los presentes estatutos, siempre que no estén en
contradiccién con las normas de la Ley Orgdnica 1/2002 de 22 de Marzo, y con las
disposiciones reglamentarias que se dicten para la aplicacién de la misma, y que se
regird en el futuro por la normativa vigente en cada momento.
Articulo 2. Personalidad.
La federacién tiene personalidad juridica propia, independiente de la de sus
entidades socias, conforme al Cddigo Civil, y en consecuencia, goza de plena
capacidad para ser sujeto de derechos y obligaciones en los términos previstos por
estos estatutos y las leyes.
Articulo 3. Domicilio y dmbito territorial.
a) El domicilio social de la federacién se establece en RUa Home Santo de
Bonaval n° 74, bajo, CP 15703, en Santiago de Compostela (A Corunal), sin prejuicio
de que por acuerdo de Asamblea General pueda aprobarse un cambio de domicilio
social.
b) El dmbito territorial de actuacion de la Federacion Autismo Galicia serd
principalmente todo el territorio de la comunidad auténoma gallega, sin perjuicio de
dar cobertura a las necesidades derivadas de sus fines y actividades y de las
relaciones de intercambio o colaboracién, nacional o supranacional, que mantenga
con ofras enfidades, que cumplan los mismos o similares fines.
Articulo 4. Duracién.
Esta federacién se constituye por tiempo indefinido, salvo causa legal o estatutaria
de la disolucién.
Articulo 5. Objeto
La federacidn tiene como objeto representar, apoyar e impulsar la labor de
contribucién de las entidades miembro hacia la defensa de los derechos de las
personas con frastorno del espectro del autismo y de sus familias, promoviendo la
igualdad de oportunidades y la mejora de su calidad de vida.
Articulo 6. Fines.
La existencia de la federacién tiene como fines:

a) Servir como nexo de unidn entre las distintas entidades socias.

b) Impulsar, potenciar y representar los objefivos y las actividades de las
entfidades socias.

c) Apoyar la creacion y consolidacion de entidades promotoras y defensoras de

los derechos de las personas con trastorno del espectro del autismo en aquellos
lugares donde éstas no existan o tengan escaso nivel de desarrollo.

d) Apoyar a las personas con trastorno del espectro del autismo y sus familias
promoviendo la reivindicaciéon y el ejercicio efectivo de sus derechos, con el fin de
favorecer su calidad de vida y conseguir la igualdad de oportunidades.

e) Promover la sensibilizacion y concienciacion social sobre la realidad vy
necesidades del colectivo y sobre sus capacidades y su talento, generando una
imagen social real y positiva que contribuya a la participacién social en igualdad de
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oportunidades y la mejora de calidad de vida de las personas con trastorno del
espectro del autismo y sus familias.

f) Promover la investigacion, la fransferencia de conocimiento especializado
sobre el frastorno del espectro del autismo, y la prdctica basada en la evidencia,
considerando la mejor evidencia cientifica disponible, el conocimiento profesional
experto y los intereses de las personas con trastorno del espectro del autismo y sus
familias.

a) Promover y desarrollar iniciativas encaminadas a favorecer la adecuada
respuesta a las necesidades de las personas con trastorno del espectro del autismo
en las diferentes dreas y etapas de su ciclo vital.

Articulo 7. Actividades.

Para el cumplimiento de estos fines se realizardn las siguientes actividades:

a) Representar a nivel institucional a todo el colectivo de entidades de cardcter
social relacionadas con el trastorno del espectro del autismo.

b) Apoyar en sus diversas actuaciones a las entidades socias.

c) Coordinar y readlizar cuantas acciones e iniciativas sean precisas para la

obtencidon de recursos de organismos pUblicos y privados, que redunden en beneficio
de las entidades socias y en el cumplimiento de los fines de la federacion.

d) Todas aquellas actividades que contribuyan a la realizaciéon de los fines de la
federacioén, tales como:

a. Promocién vy readlizacion de cursos de formacién, jornadas, seminarios,
congresos, efc..

b. Redalizaciéon de labores de asesoria a personas con frastorno del espectro del
autismo, familias, profesionales, organizaciones o cualesquiera otras interesadas.

C. Promocién y realizacion de programas y actividades relacionadas con la
inclusidn social de las personas con trastorno del espectro del autismo.

d. Promocién y readlizacion de actividades de sensibilizacién, difusidn e
informacion.

e. Acciones e iniciativas de incidencia politica y representacién institucional para
la defensa de los derechos de las personas con trastorno del espectro del autismo.

CAPITULO Il. COMPOSICION, ENTIDADES SOCIAS, DERECHOS Y DEBERES.
Articulo 8. Composicion.
La federacion tiene cardcter abierto, pudiendo integrarse en la misma como
miembros de pleno derecho, previa aprobacién prevista en los presentes estatutos,
cuantas asociaciones lo soliciten siempre que estén legalmente constituidas e
inscritas en el registro correspondiente, carezcan de dnimo de lucro, tengan entre sus
fines la defensa de los derechos y la mejora de la calidad de vida de las personas
con trastorno del espectro del autismo vy la de sus familias, ejerzan sus actividades
principalmente en el territorio de la Comunidad Autbnoma de Gadlicia, y compartan
la misién vy fines de la federacion.
Articulo 9. Las entidades socias.
La federacién estd integrada por los siguientes tipos de entidades socias:
a) Socias fundadoras: aquellas entidades que participaron en la constitucién de
la federacion y firmaron su acta constitucional.
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b) Socias numerarias: enfidades declaradas de utilidad publica, titulares de
centros, programas y/o servicios dedicados a personas con trastorno del espectro del
autismo en la Comunidad Auténoma de Galicia, y cuyos érganos de gobierno estén
principalmente integrados por personas con autismo y/o familias y/o tutores o tutoras.
c) Socias adheridas: entidades con actividad en la Comunidad Auténoma de
Gadlicia.

Sin el cardcter juridico de asociada, serdn socias de honor aquellas personas y
juridicas que por su prestigio o haber contribuido de modo relevante al desarrollo de
los fines de la federacion se hagan merecedoras de tal distincidén previa proposicion
de su nombramiento por parte de la Junta Directiva y la correspondiente aprobacion
por parte de la Asamblea General.

Articulo 10. Procedimiento de admision.

1. La admisién de entidades como socias de la federacién se realizard mediante el
siguiente procedimiento:

a) Solicitud de incorporacién dirigida a la presidencia de la federacion,
acompanada de:

a. Copia de los estatutos por los que se rige la entidad solicitante, debidamente
inscritos en el correspondiente registro.

b. Copia de la autorizacién o registro de inscripcidon de los centros, programas y/o
servicios a su cargo. En el supuesto de que no estuviesen obligados a dicha
inscripcion, certificado acreditando tal extremo.

C. Certificacién del acuerdo de su Asamblea General, celebrada con arreglo a
sus estatutos y a la legislacion vigente, donde conste el deseo de la entidad de
federarse y cumplir la misién, fines y estatutos de la federacion.

d. Composicion de la composicién del érgano de gobierno de la entidad
especificando en cada cargo si corresponde a persona con trastorno del espectro
del autismo o con familias y/o tutores o tutoras de la persona con frastorno del
espectro del autismo.

e. Memoria de actividades, cerfificaciéon de nUmero de usuarias anuales en los
centros, programas y/o servicios, y cuentas anuales del Ultimo ejercicio.

f. Aval de dos entidades socias numerarias o fundadoras.

b) Acuerdo de la Junta Directiva, que podrd ser recurrido ante la Asamblea
General.

2. La admisién de socias de honor se efectuard por designacion de la federacion,
debiendo aceptar esa condicidn de socia de honor.

Articulo 11. Derechos y obligaciones de las entidades socias fundadoras y
numerarias.

1. Son derechos de las entidades socias fundadoras y numerarias:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la federacién en cumplimiento
de sus fines, en las condiciones fijadas para cada actividad.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la federacién pueda obtener
para sus enfidades socias.

c) Formar parte de los drganos de participaciéon, gestion y direccidén que se
establezcan en los estatutos.

d) Ser atendidas a fravés de los servicios a entidades socias de la federacion.
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e) Ser informadas acerca de la composicidon de los érganos de gobierno vy
representaciéon de la federacién, de su estado de cuentas y de las decisiones de los
érganos de gobierno

f) Utilizar la imagen de la federacién en las condiciones establecidas en cada
caso.

a) Ser oidas con cardcter previo a la adopcidén de medidas disciplinarias contra
ellas y a serinformadas de los hechos que den lugar a tales medidas.

h) Impugnar los acuerdos de los érganos de la federacién que estime confrarios

alaley o los estatutos.

i) Participar en las Asambleas Generales, a través de la persona fisica designada
por cada entidad socia, con voz y voto.

i) Ser informadas del desarrollo de las actividades y programas de acuerdo con
los fines de la federacién.

2. Son obligaciones de las entidades socias fundadoras y numerarias:

a) Cumplir los presentes estatutos y los acuerdos vdlidos de las Asambleas
Generales y la Junta Directiva.

b) Velar por el buen nombre de la federacidn en cuantas acciones vy
manifestaciones se realicen por las entidades socias.

c) Mantener en toda ocasion un comportamiento leal con la federacién en
orden al cumplimiento de sus fines y actividades.

d) Abonar las cuotas que se fijen.

e) Cumplir en todo momento la normativa vigente en materia de asociaciones.
f) Cooperar en todo momento al cumplimiento de los fines de la federacion.

a) Cumplir con las obligaciones y trdmites necesarios para el logro de los
beneficios que la federacién pueden obtener.

h) Comunicar a la federacién cualquier modificacion de sus datos tales como

composicién de la Junta Directiva, modificacién de sus estatutos, cambio de sede o
datos identificativos de la entidad.

i) Actuar de manera acorde con la misién vy los fines de la federacion, y respetar
la dignidad y los derechos de las personas con trastornos del espectro autista.
Articulo 12. Derechos y obligaciones de las entidades socias adheridas.

Las entfidades socias adheridas tendrdn los mismos derechos y obligaciones del
Articulo anterior, excepto el derecho recogido en la lefra 1.c).

Articulo 13. De las socias de honor.

Las socias de honor podrdn disfrutar de los mismos derechos de las enfidades socias
adheridas, pero no tendrdn derecho de voto en la Asamblea General.

Articulo 14. Causas de pérdida de condicion de socia.

1. Las enfidades socias de la federacion causardn baja por cualquiera de las
siguientes causas:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva, que
tendrd efectos desde la fecha de recepcion.
b) Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas con la federacién, tales

como el impago de dos cuotas sucesivas, reintegros, devoluciones, derramas, o
cualesquiera otras que hayan sido aprobadas por los drganos competentes.
c) Por la inobservancia reiterada de las leyes vigentes en materia de
asociaciones, y demds aplicables, o de los respectivos estatutos.
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d) Por haber sido suspendidas por la autoridad judicial por plazo superior a un
ano.

e) Por incumplimiento de lo establecido en los presentes estatutos, asi como de
la misidon y fines.

f) Por ocasionar con su actuacion descrédito o perjuicios a la federacion.

a) Por incumplimiento de las obligaciones y deberes de justificacién de las

subvenciones publicas, segun se establezca en la normativa general de
subvenciones, bases reguladoras especificas y resoluciones concordantes, incluidos
los manuales de justificaciéon que correspondan, o si fuese una aportacién privada
segun las condiciones fijadas para esa aportacién privada.

2. La determinacién de la existencia de las causas anteriores ser& competencia de la
Junta Directiva de la federacidén que, previa audiencia de la entidad asociada,
podrd decretar como medida cautelar la baja provisional mediante acuerdo
razonado de dos tercios del total de los miembros de la Junta Directiva, hasta la
adopcidn del acuerdo correspondiente por la Asamblea General Extraordinaria.

3. En todos los casos, las entidades deberdn dar respuesta de todos los deberes
pendientes para con la federacién hasta la fecha de su baja efectiva, incluidos los
econdmicas, y responderdn del incumplimiento de este deber, incluso delante de
terceros, asi como de los posibles danos o perjuicios que se puedan causar a la
federacién en razdn de dicho incumplimiento.

4. Especificamente en el supuesto de la lefra g) del nUmero 1 de este Articulo, en todo
caso la entidad incumplidora serd sancionada a abonar a la federacion un importe
minimo del ocho por ciento (8%) del importe de la subvencidn que se hubiese
comprometido a ejecutar, cantidad que en ningUn caso serd rebajada, pero que
podrd ser incrementada hasta el importe real de los danos o perjuicios indicados en
el pdrrafo anterior.

CAPITULO Ill. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.
Articulo 15. Organos de gobierno y representacién.
a) La federacion se ha de regir por el sistema de autogobierno, con base en el
principio de igualdad entre mujeres y hombres y en el principio de representacion a
través de los siguientes drganos de gobierno y representacion:

b) Son érganos de gobierno de la federacion:

1. La Asamblea General.

2. La Junta Directiva.

c) Son cargos directivos en la Junta Directiva de la federacion la presidencia, la
vicepresidencia, la secretaria, la tesoreria y la vocalia.

d) El ejercicio de todos los cargos directivos de la federacién serd gratuito.

e) Podrd existir también un Consejo Asesor en los términos regulados en estos
estatutos.

SECCION PRIMERA. LA ASAMBLEA GENERAL.
Articulo 16. Naturaleza.
a) La Asamblea General en el mdaximo érgano de gobierno, representacion vy
decision de la federacién, y estard integrado por todas las entidades socias
fundadoras, numerarias y adheridas de la federacién, quienes deberdn designar un
0 una persona fisica representante.
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b) Se permite delegacién del voto en ofra entidad socia de la federacién, con
un limite de una delegacién, debiendo conferirse con cardcter especial para cada
Asamblea General y constar por escrito.

c) Actuardn como presidencia y secretaria de la Asamblea General quienes lo
sean de la Junta Directiva. En su ausencia, dichos cargos serédn desempenados,
respectivamente, por la vicepresidencia o por el miembro de la Junta Directiva
designado por la presidencia.

Articulo 17. Convocatorias y constitucion.

a) La Asamblea General se reunird como minimo dos veces al ano, una de ellas
dentro de los primeros seis meses del ano vy la ofra dentro de los Ultimos seis meses del
ano, y de forma extraordinaria siempre que asi lo acuerde la presidencia, la Junta
Directiva o lo solicite al menos el 25 por cienfo de las enfidades socias de la
federacidn, en cuyo caso deberd convocarse y celebrarse en el plazo méximo de un
mes.

b) Las convocatorias de las Asambleas Generales serdn realizadas por escrito,
expresando lugar, fecha y hora en Unica convocatoria, asi como orden del dia, con
una antelacién minima de quince dias en las ordinarias y de tres en las convocadas
de forma extraordinaria.

c) La Asamblea General quedard vdlidamente constituida cuando asistan un
minimo de fres entidades socias numerarias y fundadoras.
d) Se considerardn también vdlidamente constituidas, por videoconferencia o

por conferencia telefénica multiple, siempre que se disponga de los medios
necesarios para su realizacién, se garantice la identificacién de los asistentes, la
continuidad de la comunicacion, la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y
la emisidn de voto. Todo ello deberd expresarse en el acta de la Asamblea Generall
y en la certificacion de acuerdos que, en su caso, se expida. En tal caso, la sesidén de
la Asamblea General se considerard Unica y celebrada en el lugar de domicilio sociall.
Articulo 18. Régimen de adopcion de acuerdos de la Asamblea General.

a) Los acuerdos, siempre que no se preved lo contrario, se tomardn por mayoria
simple de las entidades socias, presentes o representadas, cuando los votos
afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos los votos
en blanco nilas abstenciones.

b) Serd necesaria mayoria de dos tercios de las entidades socias numerarias y
fundadoras presentes o representadas para:

Q. Constituir una entidad o la integracién en otras entidades.

b. La disposicidon o enajenacion de bienes inmuebles o de muebles cuyo valor
exceda del 10% del presupuesto anual del ejercicio.

C. La modificacién de los presentes estatutos.

d. La disolucion de la federacion.

c) Las votaciones seguirdn un sistema de voto ponderado en base a los siguientes
criterios:

a. Fundadoras y numerarias: cada socia fundadora o numeraria tiene tres (3)

votos y, ademds, un (1) voto adicional mds por cada cincuenta (50) personas con
trastorno del espectro del autismo usuarias de centros, programas o servicios de la
entidad socia, hasta un mdéximo de quince (15) votos.
b. Adheridas: cada socia adherida tiene un (1) voto.
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C. El voto de la presidencia tendrd cardcter dirimente en caso de empate.

d) A efectos de calcular el voto ponderado de cada entidad, se seguird el
siguiente procedimiento:

a. Cada entidad socia fundadora y numeraria remitird a la federacion en el mes

de noviembre de cada ano declaracién responsable del nUmero de usuarias de sus
centros, programas o servicios de dicho ano natural, referidos a 31 de octubre.

b. Ese nUmero de usuarias serd el utilizado para las votaciones de las Asambleas
Generales hasta la siguiente actualizacién el ano siguiente.
C. En caso de no remitirse dicha declaracion responsable, la entidad socia

fundadora o numeraria perderd su derecho de voto adicional hasta la siguiente
actualizacién, manteniendo tan sélo tres (3) votos, sin ninguno adicional.

d. Se considera usuaria a la persona gue tiene un expediente abierto en la
entidad socia, siguiéndose para su concepto y codmputo los criterios utilizados por los
criterios de la inspeccidn de servicios sociales.

e. La federacién estd autorizada a efectuar las verificaciones oportunas para
comprobar la realidad de dichos datos y cada entidad socia fundadora o numeraria
gueda obligada a colaborar en dichas actuaciones de comprobacion.

f. En caso de incumplirse con la letra anterior, la entidad socia fundadora o
numeraria perderd su derecho de voto adicional durante dos Asambleas Generales,
manteniendo tan sélo tres (3) votos, sin ninguno adicional.

Articulo 19. Competencias de la Asamblea General.

a) Aprobar, en su caso, la direccion y gestion de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar las cuentas anuales, memoria de actividades y plan de
accion de la federacion.

c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las
actividades de la federacion.

d) Fijar las cuotas comunes y extraordinarias.

e) Aprobar y modificar reglamentos que desarrollen los preceptos recogidos en
estos estatutos.

f) Nombramiento y cese de los miembros de Ia Junta Directiva.

9) La modificacién de los estatutos.

h) La disolucion de la federacion.

i) Resolver sobre la admisidén y baja de las entidades socias.
) Constitucion de entidades o integracién en ellas.
Articulo 20. Actas.
El acta de la Asamblea General serd redactada por la secretaria, quien, dando fe de
cuanto en ella se contenga, la firmard con el visto bueno de la presidencia. Se hard
constar el nUmero de asistentes, los asuntos tratados y los acuerdos adoptados,
indicando los votos a favor, en contra, abstenciones y en blanco. Para que los
acuerdos sean firmes y ejecutivos, el acta deberd estar suscrita por la secretaria y la
presidencia. Las actas de Asamblea General podrdn ser aprobadas al finalizar la
misma o en la siguiente reunién que se celebre.

SECCION SEGUNDA. LA JUNTA DIRECTIVA
Articulo 21. Composicion.
a) La Junta Directiva es el érgano rector y de gobierno de la federacion vy
ostentard las mds amplias facultades, atribuciones y poderes para dirigir, administrar
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y representar judicial y extrajudicialmente a la misma, todo ello de acuerdo con las
directrices y disposiciones emanadas de la Asamblea General.

b) La Junta Directiva que dirige, gestiona y representa a la federacién estard
formada por cinco miembros:

Presidencia.

Vicepresidencia.

Secretaria.

Tesoreria.

. Vocadlia.

c) Todos miembros de la Junta Directiva ejercerdn su funcién de forma
totalmente gratuita, sin perjuicio del derecho a ser reembolsados de los gastos
debidamente justificados que les ocasione el cumplimiento de sus funciones.

© 0000

d) En caso de ausencia, vacante, enfermedad o delegacion expresa de la
presidencia, le sustituird la vicepresidencia.
e) La Junta Directiva podrd establecer la sustitucion temporal de un cargo

determinado en ofro miembro de la misma, en el caso de que las circunstancias asi

lo requieran.

f) Los miembros de la Junta Directiva serdn designados y revocados por la

Asamblea General y su mandato tendrd una duracién de cuatro (4) anos, pudiendo

ser reelegidos un nUmero indefinido de veces, siendo necesario que se presenten a

dicha reeleccién, pero no pudiendo ostentar el mismo cargo en la Junta Directiva

durante un periodo superior a ocho (8) anos consecutivos.

a) En la primera reunidon de la nueva Junta Directiva, posterior a la Asamblea

General en la cual se renueven miembros de la misma, los miembros elegidos y

nombrados, designardn de entre ellos quién ocupard cada cargo dentro de la Junta

Directiva. Asimismo, la Junta Directiva podrd realizar nueva designacion de los

miembros que ocupen cargos cuando asi lo decidan entre ellos.

Articulo 22. Candidaturas.

a) Las entidades socias que quieran formar parte de la Junta Directiva de la
federacién presentardn sus candidaturas al menos con 10 dias naturales de
antelacion a la celebraciéon de la Asamblea General en la cual se tenga prevista
la renovacion de cargos de la Junta Directiva.

b) Cada entidad socia decidird conforme a sus estatutos y la legislacién vigente, si
se presenta como candidata o no, acreditdndolo mediante certificaciéon del
acuerdo correspondiente.

Articulo 23. Cese.

Los miembros de la Junta Directiva cesardn en sus funciones por cualquiera de las

siguientes causas:

a) Finalizacion del mandato otorgado por la Asamblea General.

b) Renuncia voluntaria comunicada por escrito a la Junta Directiva.

c) Imposibiidad  de cumplimiento de las obligaciones que tuvieran
encomendadas.

d) Por acuerdo sancionador, debidamente motivado y a peticidén de la Junta
Directiva, adoptado en Asamblea General Extraordinaria.

e) Por llevar a cabo actuaciones publicas o privadas que sean contrarias a los

valores y fines que defiende la federacion.
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f) Porincumplirlos deberes de confidencialidad, diligencia y lealtad al interés de
la federacion.

9) Incumplimiento reiterado de asistencia a reuniones de Junta Directiva.
Articulo 24. Funcionamiento de la Junta Directiva.

a) La Junta Directiva se reunird cuantas veces la convogue su presidencia o lo
pidan un tercio de sus miembros, y obligatoriamente celebrard minimo de tres
reuniones anuales.

b) Quedard vdlidamente constituida cuando asista la mitad mds uno de sus
miembros y para que sus acuerdos sean vdalidos deberdn ser adoptados por mayoria
simple de votos de los miembros presentes o representados, a excepcion de las
mayorias que los presentes estatutos establezcan para determinados acuerdos. En
caso de empate, el voto de la presidencia serd de calidad.

c) Serdn vdlidos los acuerdos de la Junta Directiva celebrada por
videoconferencia o por conferencia telefénica multiple siempre que se dispongan
de los medios necesarios para su realizacién, se garantice la identificacion de los
asistentes, la continuidad de la comunicacién, la posibilidad de intervenir en las
deliberaciones y la emisidén del voto, todo ello deberd expresarse en el acta de la
Junta Directiva y en la certificacion de los acuerdos que, en su caso, se expida. En tal
caso, la sesidon de la Junta Directiva se considerard Unica y celebrada en el lugar del
domicilio social.

Articulo 25. Competencias de la Junta Directiva.

1. Las competencias de la Junta Directiva se extenderdn, con cardcter general, a
todos los actos propios de los fines de la federacidn, siempre que no sean
competencias de la Asamblea General, y especificamente:

a) Representar a la federacién en todos los dmbitos.

b) Dirigir todas las actividades y gestibn econdmica y administrativa de la
federacién, acordando realizar los oportunos contfratos y actos a los efectos
oportunos.

c) Ejecutar los acuerdos adoptados en Asamblea General.

d) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los balances y

cuentas anuales, la memoria de actividades, el plan de accidn de la federacién y los
presupuestos anuales.

e) Administrar el patrimonio de la federacion.

f) Admitir o rechazar provisionalmente las solicitudes de ingreso en la federacion,
elevando su propuesta a la Asamblea General.

a) Acordar la suspensidn temporal de los derechos de una entfidad socia que

incurra en alguna de las causas recogidas en estos Estatutos, y proponer su baja a la
Asamblea General.
h) Cubrir, con cardcter provisional, las vacantes que se produzcan en la Junta
Directiva. En caso de renuncia de alguna entidad socia, serd facultad de la Junta
Directiva designar provisionalmente nuevos miembros, enfre las entidades socias que
no estén representadas en la Junta Directiva, hasta que se celebren nuevas
elecciones.
i) La adopcidn de acuerdos que impliqguen la adquisicidn, transmision o
gravamen del patrimonio, mobiliario o inmobiliario, de la Federacién.
) Facultar, por medio de poder, a las personas que estime conveniente.
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k) Resolver en arbitraje o por mediacidn cuestiones y conflictos internos o entre
las entidades socias directamente o por delegacion, designando una comisién
especifica que podrd estar infegrada por personas que no formen parte de la Junta
Directiva.

) Organizar y elaborar los puntos de orden del dia para las Asambleas
Generales.

m) La interpretacién de los estatutos de la federacion
n) Cualqguier ofra facultad que no sea competencia exclusiva de la Asamblea
General.

2. La Junta Directiva podrd delegar en cualquiera de sus miembros la ejecucion de
determinados acuerdos o la realizacién de ciertas gestiones que sean de interés para
la federacion. También podrd delegar en cualguier miembro del Consejo Asesor o en
cualquier entidad socia, especificando y delimitando el contenido concreto de la
delegacion el contenido concreto de la delegacion. De cualquiera de ambas cosas
dard cuenta en todas las sesiones de Junta Directiva que se celebren.

Articulo 26. Presidencia.

La presidencia de la Junta Directiva lo serd también de la Federacion y tendrd las
siguientes atribuciones:

a) Representar legalmente a la federacion y a la Junta Directiva ante toda clase
de organismos publicos y privados y ante personas fisicas y juridicas.
b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la

Asamblea General, dirigir las deliberaciones de una y de otra, decidiendo con voto
de calidad, en caso de empate.

c) Proponer el plan de accidn de la federacion a la Junta Directiva y dirigir sus
tareas.

d) Ordenar los pagos de forma mancomunada con la tesoreria o persona
debidamente apoderada para ello.

e) Firmar los contratos realizados en nombre de la federacién de forma
mancomunada con la persona debidamente apoderada para ello.

f) Autorizar con su firma los documentos, actas, correspondencia, y demds
documentos oficiales de la federacion.

9) Delegar en otros miembros de la Junta Directiva, alguna de las funciones

propias de su cargo, de forma permanente lo transitoria, asi como hacerse
representar en actos y comparecencias concretas.

h) Adoptar cualguier medida urgente para la buena marcha de la federaciéon
que en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio
de dar cuenta posteriormente la Junta Directiva.

Articulo 27. Vicepresidencia.

a) La vicepresidencia sustituird a la presidencia en caso de ausencia, motivada
por enfermedad, incapacidad o cualquier ofra causa de fuerza mayor, y tendrdn las
mismas aftribuciones que ella.

b) En caso de delegacién tendrdn las funciones propias que le haya delegado la
presidencia, asi como la representacion de ésta.

Articulo 28. Secretaria.

1. La secretaria tendrd las siguientes atribuciones:
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a) Redactar las actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva,
firmdandolas con la presidencia.

b) Expedir certificados y testimonios de particulares de las referidas actas.

c) Llevar los libros de la federacion legalmente establecidos y el fichero de

entidades socias, asi como las actas y certificados que le sean encargados por la
presidencia y que deberdn estar conformes a derecho y adecuadamente
conservados y custodiados.

d) Redactar las convocatorias de las reuniones.

e) Custodiar la documentacion de la federaciéon, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y demds acuerdos sociales
inscribibles en los registros correspondientes y el cumplimiento de las obligaciones
documentales en los términos que legalmente corresponda.

2. En caso de ausencia, por cualguier causa, serd sustituido por el miembro que
designe la Junta Directiva.

Articulo 29. Tesoreria.

1. La tesoreria tendrd las siguientes atribuciones:

a) Custodiar y supervisar los fondos y la contabilidad de la federacién.

b) Autorizar con su firma los pagos que deban hacerse en nombre de la
federacién, junto con la firma mancomunada de la presidencia o de la persona
debidamente autorizada al efecto.

c) Preparar los presupuestos anuales de la federacién para someter a la Junta
Directiva y a la Asamblea General.

d) Emitir informes sobre asuntos econdmicos y financieros de la federacion.

e) Ser responsable de los libros correspondientes las operaciones de tesoreria.

2. En caso de ausencia, por cualquier causa, serd sustituido por el miembro que
designe la Junta Directiva.

Articulo 30. Vocalia.

La vocalia tendrd las obligaciones propias de su cargo como miembro de la Junta
Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones, comités o comisiones de
trabajo que la propia Junta Directiva les encomiende, ademds de las sustituciones
gue fuere preciso ejercitar segun lo establecido en los presentes estatutos.

Articulo 31. Delegaciones, comisiones y asistencia técnica.

a) Sin perjuicio de lo establecido en los Articulos anteriores, cada uno de los
miembros de la Junta Directiva tendrd los deberes propios de su cargo, asi como las
que nazcan de las delegaciones o comisiones que la propia Junta Directiva les
encomiende.

b) Los miembros de la Junta Directiva podrdn ser asistidos, para el desempeno de
sus funciones, por los miembros del Consejo Asesor, por otras socias, por la gerencia y
por el demds personal de la federacion.

Articulo 32. Organo consultivo: el Consejo Asesor.

a) En el seno de la federaciéon podrd existir un Consejo Asesor que se configurard
como un érgano consultivo de la Junta Directiva y que apoyard a esta enla toma de
decisiones estratégicas o de cualquier otra indole que le sean presentadas por la
misma.

b) Constitucion y composicion.
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Q. El Consejo asesor se constituird a iniciativa de la Junta Directiva de la
federacién y estard formado por personas de reconocida competencia en los
diversos dmbitos de actividad de la entidad y cuyo conocimiento y experiencia
pueden aportar valor en la toma de decisiones.

b. Igualmente serd decision de la Junta Directiva el mantenimiento del Consejo
Asesor una vez transcurra el periodo minimo establecido para su renovacion o cese.
C. Las personas que constituyen el Consejo Asesor deberdn someterse a la

legalidad vigente, asi como a los presentes estatutos y cualquier otra norma interna
de la federacion, ademds no podrdn mantener intereses contrapuestos o que entren
en competencia con la actividad de la federacion.

d. El nUmero méaximo de miembros del Consejo Asesor serd de tres (3) personas.
e. La designacién de los miembros del Consejo corresponderd a la Junta
Directiva que deberd dejar constancia sobre la fundamentacién de la propuesta.

f. Se valorard en la designacién de las personas su conocimiento y experiencia

en los dmbitos de especial incidencia de la Federacion, bien sea por su trayectoria
profesional, su participacidon como miembro de Juntas Directivas de la entidad, su
pertenencia a alguna entidad federada y cuya especializacién sea considerada de
fundamental valor, o su pertenencia o vinculacién a sectores que aporten igual valor
y conocimiento.

Con data do 11-04-2022 quedan visados e incorporados, neste rexistro, os presentes estatutos da asociacién inscrita co nimerc

g. Se precisa la aceptacion expresa de la persona designada dado el cardcter o
[te}
personal. g
h. La relaciéon de miembros del Consejo Asesor serd publica. §
o
o
N

R Los miembros del Consejo Asesor ejercerdn su cargo durante un plazo de dos
(2) anos, pudiendo serreelegidos, total o parcialmente, una o mds veces por periodos
de igual duracién.

. El cargo es renunciable.

K. Los miembros del Consejo Asesor cesardn en el cargo cuando haya
transcurrido el periodo para el que fueron nombrados.

l. Los cargos del Consejo Asesor serdn gratuitos sin perjuicio de ser resarcidos por
aquellos gastos debidamente justificados que puedan incurrir en el gjercicio de sus
cargos.

c) Funciones.

El Consejo Asesor se configura como un érgano voluntario, no reglado de consulta y
asesoramiento técnico de la Junta directiva de la Federacion, su funcidn principal es
la de prestar colaboracién en aqguellas consultas que le sean formuladas por la Junta
de la entidad.

d) Funcionamiento

Los miembros del Consejo Asesor actuardn, en el ejercicio de sus funciones con plena
autonomia e independencia conforme a lo siguiente:

a. El Consejo Asesor participard en las reuniones de Junta Directiva de la entidad
cuando sea convocado al efecto por ésta y con el objetivo de cumplir las funciones
de colaboracién y asesoramiento que tiene encomendadas.
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b. Para el ejercicio de sus funciones deberd facilitdrsele toda la informacion
necesaria y precisa.
C. El Consejo Asesor serd convocado en la manera y forma que se establece

para las convocatorias de Junta Directiva.
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d. Podrd participar en los debates y deliberaciones y demds asuntos incluidos en
el orden del dia de la Junta Directiva con voz pero sin voto.
e. Los miembros del Consejo Asesor podrdn readlizar propuestas de

modificaciones, inclusion de asuntos o cualquier ofra accidén gque considere de
interés.

f. Los datos y aportaciones del Consejo Asesor se recogerdn en el acta de Junta
Directiva en la que participe.
g. Los miembros del Consejo Asesor estardn vinculados por el deber de

confidencialidad, después de cesar en sus cargos no podrdn utilizar la informacién
manejada en el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO IV. REGIMEN SANCIONADOR.

Articulo 33. Normas generales.

En el ejercicio de la potestad disciplinaria se respetardn los siguientes principios
generales:

a) Proporcionalidad con la gravedad de la infraccidn, atendiendo a la
naturaleza de los hechos, las consecuencias de la infraccién y la concurrencia de
circunstancias atenuantes o agravantes.

b) Inexistencia de doble sancién por los mismos hechos.

c) Aplicacién de los efectos retroactivos favorables

d) Prohibicién de sancionar por infracciones no tipificadas en el momento de su
comisiéon.

Articulo 34. Infracciones.

Las infracciones contra el buen orden federativo susceptibles de ser sancionadas se
clasifican en leves, graves y muy graves.

Articulo 35. Infracciones muy graves.

Tienen la consideraciéon de infracciones disciplinarias muy graves:

a) Todas aquellas actuaciones que perjudiquen u obstaculicen la consecucidn
de los fines de la asociaciéon, cuando tengan consideraciéon de muy graves.

b) Elincumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias y/o
reglamentarias de la federacién, cuando se consideren como muy graves.

c) El incumplimiento de los acuerdos vdlidamente adoptados por los érganos de
la federacion, cuando se consideren muy graves.

d) La protesta o actuaciones airadas y ofensivas que impidan la celebracion de
asambleas o reuniones del érgano de representacion.

e) Participar, formular o escribir, mediante cualquier medio de comunicacién

social o ante cualquier responsable de administracidén pUblica, manifestaciones que
perjudiquen de forma muy grave la imagen de la asociacion.

f) La usurpacién ilegitima de aftribuciones o competencias sin contar con la
preceptiva autorizacion del érgano competente de la federacion.
9) El guebrantamiento de sanciones impuestas por falta grave o muy grave.

Articulo 36. Infracciones graves.
Tienen la consideracion de infracciones disciplinarias muy graves:
a) El guebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones leves.
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b) Participar, formular o escribir mediante cualquier medio de comunicacién
social o ante cualquier responsable de administracidén pUblica, manifestaciones que
perjudiquen de forma grave la imagen de la federacion.

c) Elincumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias y/o
reglamentarias de la federacién, cuando se consideren como graves.

d) El incumplimiento de los acuerdos validamente adoptados por los érganos de
la federacion, cuando tengan la consideracién de grave.

e) En general, las conductas contrarias al buen orden federativo, cuando se
consideren como graves.

Articulo 37.- Infracciones leves.

Se consideran infracciones disciplinarias leves:

a) El impago de dos cuotas consecutivas, salvo que exista causa que lo justifique
a criterio del érgano de representacion.

b) Todas aquellas conductas que impidan el correcto desarrollo de las
actividades propias de la federacién, cuando tengan la consideracion de leve.

c) Elincumplimiento o las conductas contrarias a las disposiciones estatutarias y/o
reglamentarias de la federacién, cuando se consideren como leves.

d) En general, las conductas contrarias al buen orden federativo, cuando se

consideren como leves.

Articulo 38.- Infracciones de los miembros de la Junta Directiva.

a) Se consideran infracciones muy graves susceptibles de ser cometidas por los
miembros de |la Junta Directiva, individual o conjuntamente por parte de todos o de
algunos miembros:

a) La no convocatoria en los plazos y condiciones legales, de forma sistemdtica
y reiterada, de los érganos de la federacion.

b) La incorrecta utilizacion de los fondos de la federacion.

c) El abuso de autoridad y la usurpacion ilegitima de atribuciones o
competencias.

d) La inactividad o dejacién de funciones que suponga incumplimiento muy

grave de sus deberes estatutarios y/o reglamentarios.

b) Se consideran infracciones graves susceptibles de ser cometidas por los miemibros
de la Junta Directiva, individual o conjuntamente por parte de todos o de algunos
miembros:

a) No facilitar a las entidades socias la documentacion de la federaciéon que por
aguéllas le sea requerida (estatutos, actas, normas de régimen interno u otras).

b) No facilitar el acceso de las entidades socias a la documentacion de la
entidad.

c) La inactividad o dejacién de funciones cuando causen perjuicios de cardcter
grave al correcto funcionamiento de la federacion.

c) Tienen la consideracion de infracciones leves susceptibles de ser cometidas por los
miembros de |la Junta Directiva, individual o conjuntamente por parte de todos o de
algunos miembros::

a) La inactividad o dejacidn de funciones, cuando no tengan la consideracion
de muy grave o grave.
b) La no convocatoria de los érganos de la asociaciéon enlos plazos y condiciones

legales, salvo causa justificada.
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c) Las conductas o actuaciones contrarias al correcto funcionamiento del
érgano de representacion.

Articulo 39.- Sanciones.

a) Las sanciones susceptibles de aplicacién por la comisidn de infracciones muy
graves del Articulo 35, serdn la pérdida de la condicion de entidad socia o la
suspensidn temporal en tal condicién durante un periodo de un ano a cuatro anos,
en adecuada proporcion a la infraccidn cometida.

b) Las infracciones graves del Articulo 36 dardn lugar a la suspension temporal en
la condicion de entidad socia durante un periodo de un mes a un ano.
c) La comisidn de las infracciones de cardcter leve del Articulo 37 dard lugar a la

amonestacién o a la suspension temporal de la entidad socia por un periodo de un
mes.
d) Las infracciones senaladas a los miembros del érgano de representacion en el
Articulo 38 dardn lugar, en el caso de las muy graves al cese en sus funciones de
miembro del érgano de representacion y, en su caso, a la inhabilitacién para ocupar
nuevamente cargos en el érgano de gobierno durante un periodo de uno a cuatro
anos; en el caso de las graves, el cese durante un periodo de un mes a un ano; y sila
infraccidon cometida, tiene el cardcter de leve en la amonestacion o suspensiéon por
el periodo de un mes.
Articulo 40.- Procedimiento sancionador.
a) Para la adopcién de las sanciones senaladas en los Articulos anteriores, se
tramitard un expediente disciplinario en el cual la persona juridica o fisica
presuntamente responsable tiene derecho a ser oida con cardcter previo a la
adopcién de medidas disciplinarias y a ser informado/a de los hechos que den lugar
a tales medidas, debiendo ser motivado, en su caso, el acuerdo que imponga la
sancion.
b) La instruccion de los procedimientos sancionadores corresponde a la Junta
Directiva, nombrdndose a tal efecto por ésta como instructora a un miembro de la
misma. En caso de tramitarse un expediente contra un miembro de la Junta Directiva
éste no podrd formar parte del érgano instructor y deberd abstenerse de interveniry
votar en la reunidn de la Junta Directiva que decida la resolucion provisional del
mismo.
c) El instructor acordard la prdctica de aquellas diligencias previas que estime
oportunas al objeto de obtener la oportuna informacién sobre la comision de
infraccion por parte de la presunta responsable, elevando propuesta de resolucion
motivada a la Junta Directiva.
d) A la vista de esta informacién la Junta Directiva podrd mandar archivar las
actuaciones o acordar la incoacién de expediente disciplinario. En este Ultimo caso,
el instructor dard fraslaodo a la persona expedientada de los hechos vy
responsabilidades que se le imputan, a los cuales podrd contestar alegando en su
defensa lo que estime oportuno en el plazo de quince (15) dias, transcurridos los
cuales, se pasard el asunto a la primera sesidon de la Junta Directiva, la cual acordard
lo que proceda. El acuerdo debe ser adoptado por la mayoria absoluta, excluyendo
del cémputo al nUmero de miemlbros que, en su caso, deban abstenerse de intervenir
por dirigirse contra ellos el expediente.
e) La resolucion que se adopte tendrd cardcter provisional.
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f) La entidad socia o el miembro de la Junta Directiva podrd formular recurso
ante la Asamblea General en el plazo de quince (15) dias a contar desde el dia
siguiente a aquél en que reciba la resolucion.

9) De no formularse recurso en el plazo indicado, la resolucién deviene firme y
ejecutiva.
h) La Asamblea General adoptard la resolucion que proceda en relacion con el

expediente sancionador en caso de recurso, quedando autorizada la comunicacion
de los datos y documentos precisos, incluidos los datos personales necesarios para
esta finalidad.

Articulo 41. Prescripcion.

a) Las infracciones prescribirdn a los tres anos, al ano o al mes, segun se trate de
las muy graves, graves o leves, comenzdndose a contar el plazo de prescripcion al
dia siguiente a la comision de la infraccién.

b) El plazo de prescripcidn se interrumpird por la iniciaciéon del procedimiento
sancionador, con conocimiento de la interesada, pero si éste permaneciese
paralizado durante tres (3) meses por causa no imputable a la expedientada, volverd
a correr el plazo correspondiente.

c) El plazo méaximo para resolver y notificar a la interesada serd de seis (6) meses
a contar desde el inicio del expediente sancionador.
d) Las sanciones prescribirdn a los fres anos, al ano o al mes, segun se frate de las

gue correspondan a infracciones muy graves, graves o leves, comenzdndose a
contar el plazo de prescripcién desde el dia siguiente a aquél en que adquiera
firmeza la resolucién por la que se impuso la sancién.

CAPITULO V. REGIMEN ECONOMICO DE LA FEDERACION.

Articulo 42. Patrimonio inicial y actual, y presupuesto.

a) El patrimonio inicial de la federacion fue inexistente.

b) El patrimonio serd el determinado en cada momento por los inventarios y
estados contables de la federacion.

c) El presupuesto anual estard en consonancia con el nivel de funcionamiento

gue se derive del plan de accién de la federacion.

Articulo 43. Recursos econémicos.

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de las actividades de la
Federacién serdn los siguientes:

a) Las cuotas de entidades socias, ordinarias o extraordinarias.

b) El rendimiento de su patrimonio.

c) Los bienes propios muebles e inmuebles.

d) Las subvenciones, legados, donaciones o herencias (que deberdn ser

aceptadas a beneficio de inventario, en todo caso) que pudiera recibir de forma
legal por parte de los socios o de terceras personas.

e) Los ingresos que obtengan mediante las actividades licitas que acuerde la
Junta Directiva.

f) Cualquier otro recurso licito que obtenga para ser destinado al cumplimiento
de sus fines.
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Articulo 44. Cuotas anuales.

Las cuotas anuales serdn abonadas por las socias fundadoras, numerarias y adheridas
en fracciones, segun lo acuerde la Junta Directiva, y siempre por adelantado.
Articulo 45. Régimen de administracion, contabilidad y documentacion.

a) La federacién ha de disponer de una relacion actualizada de sus entidades
socias, llevar una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del
resultado y de la situacién financiera de la entidad, asi como las actividades
realizadas, efectuar un inventario de sus bienes y recoger en un libro las actas de las
reuniones de sus érganos de gobierno y representacion.

b) Deberdn llevar su contabilidad conforme a las normas especificas que les
resulten de aplicacion.
c) La administracion de los fondos de la federacion se llevard a cabo con todo

detalle, sometida a la correspondiente intervencién y publicidad, a fin de que las
entidades socias puedan tener conocimiento periddico del destino de los fondos.

d) Las cuentas de la federacién se aprobardn anualmente por la Asamblea
General.
e) La fecha de cierre anual del ejercicio econdmico de la federacién serd el 31

de diciembre.

CAPITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION.
Articulo 46. Disolucion.
a) La federacion se disolverd voluntariamente cuando lo acuerde en Asamblea
General Extraordinaria, convocada a tal efecto, por mayoria de dos tercios de las
entidades socias presentes o representadas, salvo que haya un minimo de fres
entidades socias presentes o representadas que voten en contra de la disolucién, en
cuyo caso la federacién continuard, pero quedando liberadas de sus derechos y
obligaciones a partir de esa fecha todas las entidades socias que hubiesen votado a
favor de la disolucidn, y si asi lo solicitasen en el mismo acto de la Asamblea Generall
inmediatamente después de la votacion.
b) La federacidn se disolverd, en todo caso, por el incumplimiento de la
legislacién vigente acordada por sentencia judicial firme.
Articulo 47. Liquidacién.
En caso de disoluciéon de la federacion, la Asamblea General nombrard una comision
liguidadora compuesta de cinco (5) miembros, a cudl se hard cargo de los fondos
gue existan y, una vez satisfechas las deudas, el remanente, si lo hubiera, serd
enfregado, en su fotalidad a una o a varias entidades beneficiarias de la normativa
de mecenazgo a los efectos previstos en los Articulos 16 a 25, ambos inclusive, de la
Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos
y de los incentivos fiscales al mecenazgo, y cuyos fines incluyan la proteccién de las
personas con frastorno del espectro del autismo.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA.
En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos, se aplicard la vigente Ley
Orgdnica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las
disposiciones complementarias correspondientes, o la normativa que en el futuro la
sustituya.
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DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.

A partir de la entrada en vigor de los presentes estatutos, las entidades actualmente
colaboradoras pasardn a considerarse como entidades socias adheridas, sin perjuicio
de gue pueden solicitar su admisidn como socias numerarias siempre que cumplan
los requisitos recogidos en estos estatutos.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.

A partir de la enfrada en vigor de los presentes estatutos, las entidades que no
cumplan algunos de los requisitos exigidos para pertenecer a la federacion tal y
como se recoge en estos estatutos tendrdn un plazo méximo de dos (2) anos para
acreditar dicho cumplimiento a los efectos de tener la condicién de entidad socia
numeraria o adherida, con sus consiguientes efectos.

DISPOSICION DEROGATORIA FINAL.

Con la entrada en vigor de los presentes estatutos, que se producird tras su
aprobacién en Asamblea General, quedan derogados los estatutos anteriores.

DILIGENCIA.

Los presentes estatutos recogen la modificacion general de los mismos, segin
acuerdo de la Asamblea General debidamente convocada y celebr